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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación y Cultura

1586	 Resolución de 1 de marzo de 2021 de la Secretaria General de 
la Consejería de Educación y Cultura, por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del 
convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y 
Cultura y la Universidad de Murcia para fomentar la reflexión, la 
crítica y las habilidades de comunicación a través del debate.

Con fecha 23 de febrero de 2021 se ha suscrito el convenio de colaboración 
entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería 
de Educación y Cultura y la Universidad de Murcia para fomentar la reflexión, 
la crítica y las habilidades de comunicación a través del debate, teniendo en 
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas en 
el mismo regulan un marco de colaboración que concierne al interés público de 
esta Consejería, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitación de los Convenios en el ámbito de la 
Administración Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del 
convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
a través de la Consejería de Educación y Cultura y la Universidad de Murcia para 
fomentar la reflexión, la crítica y las habilidades de comunicación a través del 
debate, suscrito el 23 de febrero de 2021, que se inserta como Anexo. 

Murcia, 1 de marzo de 2021.—La Secretaria General, Juana Mulero Cánovas.

NPE: A-110321-1586



Página 6900Número 58	 Jueves, 11 de marzo de 2021

Anexo

Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y Cultura 

y la Universidad de Murcia para fomentar la reflexión, la crítica y las 
habilidades de comunicación a través del debate

En Murcia, a 23 de febrero de 2021.

Reunidos:

De una parte, la Sra. doña María Esperanza Moreno Reventós, Consejera 
de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
nombrada por Decreto de la Presidencia n.º 35/2019, de 31 de julio, actuando en 
representación de la misma en virtud del artículo 16.2 a) y ñ) de la Ley 7/2004, 
de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la Administración 
Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, especialmente 
facultado para este acto en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de fecha 
17 de septiembre de 2020.

Y de otra, el Sr. don José Luján Alcaraz, Rector Magnífico de la Universidad 
de Murcia, interviene en su nombre y representación, en virtud de las facultades 
que le autoriza su nombramiento, según Decreto de la Comunidad Autónoma de 
Murcia núm. 34/2018, de 13 de abril, publicado en el B.O.R.M. de 14 de abril de 
2018 y de acuerdo con las competencias que le otorga el artículo 20 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el artículo 42.2, g) de 
los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia, de 6 de septiembre de 2004.

Los comparecientes, en la representación que ostentan, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades 
con las que actúan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto, 

Exponen: 

Primero.- Que el Estatuto de Autonomía de la Región de Murcia, aprobado 
por Ley Orgánica 4/1982, de 9 de junio, en su artículo 16. Uno, otorga a la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia las competencias de desarrollo 
legislativo y ejecución de la enseñanza en toda su extensión, niveles, grados, 
modalidades y especialidades. 

Segundo.- Que de acuerdo con el Decreto del Presidente nº 29/2019, de 
31 de julio, de reorganización de la Administración Regional, la Consejería de 
Educación y Cultura es el departamento de la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución de las directrices 
generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de educación reglada 
no universitaria en todos sus niveles. 

Tercero.- Que la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, 
establece en su artículo 2.1, de entre los fines a conseguir por el sistema 
educativo español, la preparación para la participación activa en la vida 
económica, social y cultural, con actitud crítica y responsable y con capacidad de 
adaptación a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento. 

Asimismo, el artículo 32 de la citada Ley, relativo a los principios generales 
del bachillerato, establece que éste tiene como finalidad proporcionar a los 
alumnos formación, madurez intelectual y humana, conocimientos y habilidades 
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que les permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa 
con responsabilidad y competencia. Igualmente el artículo 33 relativo a los 
objetivos del bachillerato, establece que éste contribuirá a desarrollar en los 
alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan, entre otras, consolidar 
una madurez personal y social para actuar de forma responsable y autónoma 
y desarrollar su espíritu crítico, prever y resolver pacíficamente los conflictos 
personales, familiares y sociales y afianzar el espíritu emprendedor con actitudes 
de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo 
y sentido crítico.

Cuarto.- Que la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades 
establece en su artículo 1.2 que son funciones de la Universidad al servicio de la 
sociedad, entre otras la creación, desarrollo, transmisión y crítica de la ciencia, de 
la técnica y de la cultura y, el artículo 93 señala que las universidades arbitrarán 
los medios necesarios para potenciar su compromiso con la reflexión intelectual, 
la creación y la difusión de la cultura. 

La Universidad de Murcia lleva varios años organizando, junto a esta 
Consejería, la “Liga de debate de bachillerato”, actividad enmarcada en el 
programa educativo ‘Aprende a debatir’ donde el alumnado demuestra sus 
dotes y habilidades en argumentación oral con sus compañeros, a través del 
convenio de colaboración suscrito por ambas partes el 1 de abril de 2014, 
para fomentar la reflexión, la crítica y las habilidades de comunicación a 
través del debate; como el plazo de vigencia del mismo ha expirado y, 
debido a los buenos resultados obtenidos, se considera necesario continuar 
colaborando con la Universidad de Murcia mediante la firma de este convenio 
para el fomento y la mejora de la educación y el desarrollo de habilidades de 
comunicación de nuestros estudiantes matriculados en los centros docentes de 
la Región de Murcia.

Quinto.- Que, este convenio pretende desarrollar las habilidades de 
comunicación de los estudiantes preuniversitarios para conseguir su participación 
activa en la vida económica, social y cultural, por lo que es necesaria y 
conveniente la colaboración de la Administración Pública Regional, a través de 
la Consejería de Educación y Cultura, con la Universidad de Murcia para lograr 
un interés común en el ámbito de la educación; en virtud del Decreto 56/1996, 
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan 
normas para la tramitación de estos en el ámbito de la Administración Regional 
de Murcia y, de conformidad con las siguientes,

Cláusulas:

Primera.- Objeto del convenio. 

El objeto del presente Convenio es establecer los términos de la colaboración 
entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo de habilidades 
comunicativas y de pensamiento crítico en el alumnado de Bachillerato, a través 
del programa “Aprende a debatir”, que constará de las actividades de formación 
del profesorado de educación secundaria y de debate con la participación 
de estudiantes de bachillerato que se establezcan, a través de la comisión de 
seguimiento prevista en la cláusula cuarta, para cada curso escolar en los centros 
que se designen. 
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Segunda.- Actuaciones a realizar por cada una de las partes

1.- La Consejería de Educación y Cultura se compromete a: 

a) Seleccionar los centros educativos destinatarios de las acciones previstas 
en el programa “Aprende a debatir”.

b) Promover las actividades formativas que se deriven del programa dirigidas 
al profesorado participante. 

c) Diseñar, conjuntamente con el director del Aula de debate de la 
Universidad de Murcia, las acciones del programa. 

d) Garantizar, desde los centros de enseñanza que participen en el programa, 
el acompañamiento del alumnado, por parte del profesorado responsable, durante 
la realización de las actividades, así como el correcto uso de las instalaciones en 
las salidas y visitas que realicen. 

2.- La Universidad de Murcia se compromete a: 

a) Diseñar, conjuntamente con el representante de la Dirección General 
competente en materia de programas educativos, las acciones del programa. 

b) Colaborar en las actividades formativas que se deriven de las acciones del 
programa dirigidas tanto al alumnado como al profesorado participante.

c) Organizar la final de la fase regional, que tendrá lugar en sus instalaciones. 

Tercera.- Financiación. 

La celebración del presente convenio no supone un coste adicional a los 
presupuestos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Cuarta.- Comisión de Seguimiento.

El seguimiento del presente convenio será realizado por una comisión mixta 
constituida por dos representantes de cada entidad, cuyas funciones consistirán 
en supervisar la ejecución del convenio y resolver las dudas que del mismo 
pudieran surgir. 

Esta comisión actuará, según el régimen de funcionamiento que la misma 
establezca, con la finalidad de dar cumplimiento a lo acordado, resolver, 
si es necesario, las dudas sobre su interpretación o modificación y evaluar 
periódicamente el desarrollo del convenio. 

Se regirá conforme a lo dispuesto en la sección 3.ª del capítulo II del Título 
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen Jurídico del sector 
Público.

La Comisión estará constituida por: 

a. El Director General competente en materia de programas educativos, o 
persona en quien delegue. 

b. El Jefe de Servicio de Programas Educativos. 

c. El Vicerrector de la UMU competente en materia de cultura. 

d. El Director del Club de debate de la UMU. 

Los representantes con mayor rango de la Consejería de Educación y Cultura 
y de la Universidad de Murcia ostentarán la presidencia de esta comisión de 
manera alterna, actuando como secretario el representante de la otra Institución, 
quien levantará acta de las reuniones. 

Las partes firmantes de este convenio, concretarán, cuando así se requiera, a 
través de la suscripción de adendas, las colaboraciones específicas en recursos y 
actividades que resulten de la creación del marco común de trabajo. Las adendas 
que se suscriban formarán parte indisoluble del presente convenio. 
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Quinta.- Difusión.

Las instituciones firmantes del presente convenio podrán dar difusión al 
mismo a través de los medios de comunicación, insertando los anagramas de la 
Consejería de Educación y Cultura y de la Universidad de Murcia, cuando tengan 
un soporte gráfico, y haciendo mención a las mismas, cuando tengan un soporte 
sonoro, teniendo en cuenta las pautas establecidas en la normativa de imagen 
corporativa de cada una de las entidades. 

Sexta.- Protección de datos de carácter personal.

En el tratamiento de datos de carácter personal, las Instituciones firmantes, 
en el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente 
Convenio, atenderán las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en 
la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y garantía de los derechos digitales, así como en el Reglamento (UE) 2016/679 
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la 
Directiva 95/46/CE. 

Asimismo, queda expresamente convenido que cualesquiera datos o 
información que las partes se comuniquen serán datos disociados, es decir, 
aquellos que no permiten la identificación de persona física alguna y, por lo tanto, 
estarán excluidos de la aplicación de la normativa de protección de datos. 

Séptima.- Protección de la infancia y la adolescencia.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 26/2015, de 28 de julio, 
de modificación del sistema de protección a la infancia y la adolescencia, la 
Universidad de Murcia, cuyo personal pudiera realizar actividades en centros 
educativos y que requieran contacto habitual con menores de edad, deberá 
garantizar a la Administración Regional, antes de iniciar dichas actividades, que 
tal personal no ha sido condenado por sentencia firme por algún delito contra 
la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresión y abuso sexual, acoso 
sexual, exhibicionismo y provocación sexual, prostitución y explotación sexual y 
corrupción de menores, así como por trata de seres humanos.

2. A tal efecto, deberá acreditar ante la Dirección General competente en 
programas educativos y, en su caso, ante el centro educativo correspondiente, 
esta circunstancia, mediante la aportación de una certificación negativa del 
Registro Central de delincuentes sexuales.

No obstante lo anterior, la Universidad de Murcia deberá presentar ante 
la Dirección General competente en materia de universidades y, en su caso, 
ante el centro educativo correspondiente, una Declaración responsable del 
Secretario General de la Universidad con el visto bueno del Rector de la misma, 
relacionando el personal que pudiera realizar actividades en centros educativos 
y que requieran contacto habitual con menores, en la que se haga constar la 
circunstancia de no incurrir en ninguno de los delitos referidos, para lo que 
previamente deberán haber solicitado el correspondiente Certificado del Registro 
Central de delincuentes sexuales.

Octava.- Vigencia.

El presente convenio surtirá efectos desde la fecha de su firma y tendrá un 
periodo de duración de tres cursos académicos (2020/21, 2021/22 y 2022/23), 
pudiendo prorrogarse mediante acuerdo expreso de las partes, por un periodo de 
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hasta cuatro años adicionales conforme al artículo 49. h), 2.º de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, que deberá formalizarse antes de la terminación del plazo de 
vigencia convenido.

Novena.- Extinción y denuncia

El Convenio podrá ser rescindido, preavisando con un mes de antelación a la 
finalización de su vigencia, por las siguientes causas:

a) Incumplimiento de cualquiera de sus cláusulas y obligaciones.

Las consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones 
y compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios 
para determinar la posible indemnización por el incumplimiento, se establecerán 
teniendo en cuenta las circunstancias concurrentes. 

b) Mutuo acuerdo de las partes, en sus propios términos.

c) Las demás causas previstas en la legislación vigente.

En el caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en las cláusulas 
segunda y tercera, se procederá de acuerdo con lo previsto en el artículo 51.2.c) 
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Décima.- Modificaciones

Los términos y cláusulas del presente convenio podrán ser revisados 
y/o modificados a instancia de cualquiera de las partes y de común acuerdo, 
mediante la firma de la correspondiente adenda al mismo. 

Undécima.- Naturaleza y jurisdicción

El presente convenio tiene una naturaleza administrativa y el conocimiento 
de las cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretación, 
modificación, extinción y efectos del mismo, cuando no sean resueltas por la 
comisión de Seguimiento prevista en la cláusula cuarta, corresponderá a la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes 
firman digitalmente el presente convenio de colaboración en Murcia, a 23 de 
febrero de 2021.

La Consejera de Educación y Cultura, Esperanza Moreno Reventós.—El Rector 
de la Universidad de Murcia, José Luján Alcaraz.
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